REUNION DES DIRECTEURS DE LA

CIRCONSCRIPTION DE TOURNUS

Mercredi 02 Septembre 2020




académie
Bijon

et Mouvement equipe de circonscription

et sice

¥
nraproe N
i\E\NjT\/J:
. Muriel Drouhot-

Mathilde Peronnet, Stéphanie Rosier,
APFFEL, notre Nathalie Vernay Julie Jarjaval :

secrétaire enseignantes Membres du RASED

référentes

Circonscription de Tournus, Réunion des directeurs



académie
Bijon

e Mouvement des directeurs

et sice

ux
Mme FERRAND Karine a Rancy Bantanges B-\en\,enue °
Mme GOURRAT Sandrine La Chapelle Théecle nou\’eaux
Mme VANDROUX Delphine Charles > directeurs
M. BRULIN David a Messey sur Grosne

%
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académie
Bijon

e Mouvement des Remplacants

Mme JUVENETON Anna & Buxy De nouveaux
Mme CHAMPANAY Marie-Alice a Montagny les Buxy > , emp\agaﬂts
Mme FILLON Mélanie a Thurey <

Mme RAVET Mirella a Ouroux sur Sabne Maternelle

M. RAVAT Vincent Saint Germain du Plain 7

M. VINCENT Xavier Baudrieres £

N

Merci de compléter la fiche du remplacant




agcadémie
Dijon

direction des services

LES MISSIONS DES REMPLACANTS

de |"éducation nafionale
— [ ASSURER LA CONTINUITE } [ Un PE polyvalent }

DU SERVICE PUBLIC Enseignant a part entiere

[ PRENDRE EN CHARGE LA CLASSE DE MANIERE RAPIDE ET EFFICACE J

[ ETRE PRESENT DANS LES CLASSES DE SON ECOLE DE RATTACHEMENT }

ASSURER LA SECURITE DES ELEVES ET LA CONTINUITE EDUCATIVE ET
PEDAGOGIQUE




FICHE DE LIAISON POUR LES REMPLACANTS

icabEni « Fiche remplagants » a insérer dans le cahier d'appel
Dijna
dewcan dararvom Ecole maternelle/&l&mentaire : .
A dt':-'::; RPI - '!'EI.MaIle : )
Tolu-s i Directeur[trice) de I'école - (L IS =] paczanria b
=R h cantachar
2020-2021

Echanges de services entre Penseignant de la classe et d'autres enszignants de Pecole [ou inbervenants)

Indiquer les champs disciplinaires ou domaines d’spprentizsage concernes, les dasses, les jowrs, horaires et lisux

Ce docurnant est interne. Il doit §tre rensaignd por fe tituloire de Iv closse at faissd & disposition dans fe registre
d'appel il permettra dons b codra d'un remplocameant, d ovoir una wision rapide of sprthetique de lo classa.

Classe de Mme, M. : Caurriel professicnnel de 'ense=ignant :
crereneneene (B @C-dijon fr

Miveau [x} et nombre d'eleves {par niveau] : Cade photooopis -

Eleves de |a classe beneficiant d'un PAI [preciser le li=u ol sont conserves les medicaments et le protocole)

Elewes de la classe bénéficiant d'un PPRE ou d'un PAP et points de vigilance (documents loissés o disposition).

Noms et prenoms des enforts Type de orize an charge Paints de wigilonce

Modalites des services de surveillance effectues par 'enseignant [indiquer les jours/horaires)

EMPLOI DU TEMPS LMD hARDI JEUIDI VEMDREDI
Mitinge

Sarvice da recrdotion

Aprés-midi

Service de recrdohion

AP

Eleves de la dlasse demandant une attention/vigilance particuligre {problemes scolaires, de comportement, familiaux ;
sitwation particuliere_)

Noms et prenoms des anfonts Raison Attitude g avair/ conseils particuliars

A.P.C (lieu, horaires, intitule)

Lin document piws précis deven dore mds 4 cdisposition [Tt oes Sidves, noture des sohivitds, projets. )

Jour (5] :
Horaires:
Nature des activités proposees :

Eleves de la classe pris en charge par le RASED

Lo colendrier das réunions institutionneies : conseils de cpcle, de mattres et o'dcole serg offiche ou misa
disposition de Venseignant remolecant.

Noms et prenoms des enfonts Jdours &t horaires Type de grise an charge

Securite : PPMS - Alerte incendie [Preciser lizu affichage des consignes et role de Fenseignant)

Eleves de la classe pris en charge 8 Pexterieur de Pecole pendant le temps scolaire

Noms ot prenoms des anfonts Jours &t horoiras Parsonne gutarisée

Adultes jautre gue I'enseignant) intervenant dans la classe : indiguer nom et jours/horaires et nature de Fintervention

ATSEM AESH Service civique, service sanitaire, sutre

Butres informations qui vous paraissent importsnbes




académie

i Documents administratifs

At des sermos
Hfhmm

de | dvrstion retiasche
St sice
=

» Absences des enseignants

»Utilisation de la messagerie Mathilde
APFFEL
» Fiches écoles

> Protocole accueil classes isolées

Circonscription de Tournus, Réunion des directeurs



académie
Bijon
direcion des wervos
et
Saiweeleice

-

Les CONSEILS D’'ECOLE

Fusion des conseils d’école : Formulaire « Fusion

des conseils d’école départemental a compléter et a
me retourner -> responsables de RPI

Ameénagement de I'emploi du temps en PS de
maternelle

Rl et organisation du temps scolaire ( APC)

Circonscription de Tournus, Réunion des directeurs



académie

Les priorités nationales : FOCUS

direcion des wervos
Hfhmm

de | edvostion refia=cle
tadweHsice

I- L ecole pour tous

Il - Ecole inclusive « L'inclusion c’est pas une option »

lll - Les apprentissages fondamentaux

Circonscription de Tournus, Réunion des directeurs



académie
Bijon
dieadion ted sarvdios

e Les priorités nationales : FOCUS
a LE PROTOCOLE SANITAIRE

Distanciation physique : pas obligatoire quand n’est pas matériellement possible, quand
elle ne permet pas d’accueillir tous les éleves

Les gestes barrieres : deux essentiels : lavage des mains et aération des locaux
Port du masque pour tous LES adultes aucun enfant en élémentaire
Limitation du brassage : on limite les croisements

Acces aux jeux extérieurs possible si désinfection quotidienne, partage d’objet au sein
d’'une méme classe permis

Complément : les Fiches thématiques
Circonscription de Tournus, Réunion des directeurs



académie
Bijon

gk Les priorités nationales 2019 2020

et sice

Circulation du virus plus intense

Mise a disposition d’un plan de continuité pédagogique

Hypothese 1 : circulation active du virus e Hypothése 2 : circulation trés active du virus,

Situation proche de celle connue localisée, nécessitant la fermeture des écoles,
entre le 11 mai et le 6 juin, avec des

capacités d’accueil limitées et le non-
brassage des classes

Télétravail
Enseignement hybride



Pour une Ecole inclusive

Organiser les PIAL

Un pilotage de proximité

Circonscription
Pilotes IEN CCPD Chef d'établissement |
Coordonnateurs Possibilité de confier a Possibilité d'IMP
une directeur ; % attribuée a un chargé de
décharge mission

Les PIAL :
une

articulation
permanente

Une coordination des moyens
d’accompagnement humains

/

Les buts rechercheés :
- L'accés a I'autonomie des éleves
- L'efficacité des enseignements

Une grande souplesse
dans l'organisation

AN

Des évaluations
périodiques




Pour une Ecole inclusive

Mieux accueillir les parents et mieux scolariser les éleves

Création des cellules
départementales d’écoute et
de réponse aux parents,
responsables légaux
(ouvertes de début juin
jusqu’aux congés d’automne)

03 80 44 87 + (N°dépt)

Mieux accueillir
les parents et

mieux scolariser
les éleves

Mise en place d’un livret de parcours inclusif
mentionnant les mesures d’adaptations prises

he—
POUR L’ECOLE
DE LA CONFIANCE

L

Entretien famille, enseignants, le
ou les AESH : des la rentrée ou
avant les congés d’automne.

Dialogue permettant I'évaluation
des besoins particuliers de I'éleve.




académie INSPECTION
Bijon
divacion des servios
P g
tadweHsice

MERCI POUR VOTRE
ATTENTION



